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	为全面加强全市学校心理健康教育工作，促进学校心理健康教育科学化、制度化和规范化发展，结合我市实际，制
	以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党的教育方针，坚持立德树人、育人为本，注重师生心理
	（一）统一阵地建设，统筹专业支撑。因地制宜，分类规划，按照统一的标准建设学校心理辅导室等心理健康教育
	（二）统一准入机制，统筹师资配备。构建标准统一的心理健康教育师资、机构准入机制，统筹心理健康教育教师
	（三）统一工作模式，统筹人员培训。建立健全统一完善的心理健康教育工作模式，分层级统筹开展心理健康教育
	（四）统一筛查标准，统筹教育科研。按照统一的检测机构、检测程序、标准尺度、质量要求开展师生心理健康筛
	（一）构建一个融合贯通的平台体系。
	（二）打造一支优质专业的师资队伍。
	（三）固化一套标准统一的工作模式。
	（四）创建一种各方协同的共育机制。
	（五）拓展一个全面发展的育人空间。

